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STARFSPROSKI

Samtal um starfsproska

Matsaekid ma nota gagnvirkt i télvu, snjalltaeki og sima. Virkar best i Google Chrome, Explorer, Firefox,
Edge og Safari.

Nidurstédur ma prenta Ut og einnig setja i PDF.

GOgnin eru ekki adgengileg i gagnagrunni.
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HVERNIG notum vid taekio

Matstaekid er notad i samskiptum og i samtali @ milli raépega og radgjafa par sem trunadur og traust
rikir. Radpegi & ekki ad vinna matid einn sins lids og/eda an eftirfylgni og studnings. Matstaekid er hugsad
fyrir ungt félk i vidkveemri st6du (NEET). Markmid pess er ad greina og koma auga 4 personulega og
starfstengda haefni sem radpeginn byr yfir og getur nyst honum 4 leid hans at 4 vinnumarkadinn.

Nidurstodur matsins birtast myndraent, likt og kdngluldarvefur. Nidurstédurnar eru ekki metnar sem
,g0dar” eda ,sleemar” en gefa hugmynd um hvernig raépegi metur starfsproska sinn. Ekki er haegt ad
bera saman nidurstodur dlikra rddpega. Matid er skipt upp i prja paetti; ,pitt mat”, ,,Markmidé“ og ,Mat
radgjafa“. Radpeginn byrjar med pvi ad fylla , bitt mat” at sjalfur. Radgjafinn stydur vid med pvi ad spyrja
spurninga, Utskyra stadheaefingar og adstoda radpega eftir porfum. Matspaettirnir ,,Markmid“ og
,Radgjafa” er adeins fyllt at eftir pérfum.

Matstaekid er hannad til ad stydja vid radpega, hvetja til sjalfsskodunar og til ad fa betri mynd af
styrkleikum. Nidurstodur eiga og mega ekki hafa neikvaedar afleidingar fyrir radpegann. Nidurstodur a
alltaf ad nyta sem jakveett ferli og taekifeeri til jakvaedra breytinga.

Hafa skal i huga reglur um persénuvernd og medferd persénuupplysinga i 6llu ferlinu (GDPR).

Matstaekid er fyrst og fremst zetlad til notkunar med ungu folki i viokveemri stodu. Pad getur nyst vid mat
a pvi hve tilbdinn einstaklingur er til ad fara i vinnu eda nam.

Taekid er byggt 4 rannséknum og notkun patttakenda i verkefninu ,Youth in transition” og var préfad
haustid 2019 og verdur préfad aftur haustid 2020.

Lestu meira a youth-it.cool
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Matstaekid byggir & sex eftirfarandi hafnipattum.

MARKMIDASETNING

Pad er mjog mikilveegt ad geta sett sér raunhaf markmid. bad getur reynst audveldara og jafnvel
naudsynlegt ad setja sér morg smaerri markmid til ad nd endanlegu markmidi, stadreyna pau og
endurskoda reglulega. Hid endanlega markmid getur verid arangur langrar vinnu par sem undirmarkmid
hafa breyst i ferlinu. Adferdir Ur ndms- og starfsradgjof geta nyst vel vid markmidasetningu.

HVATNING

Oft litur ungt félk & hvatningu sem annadhvort eitthvad sem er til stadar eda eitthvad sem er ekki til
stadar. Radgjafinn getur med gédum arangri audveldad ungu félki skilning @ pessu hugtaki, til deemis med
hépvinnu eda med hagnytum verkefnum.

Pannig er hvatning sett i samhengi vid t.d. pad ad geta tekid abyrgd a lifinu og ad vera til stadar i hinum
ymsu verkefnum.

SEIGLA

Segja ma ad seigla sé dnaemiskerfi hugans. bPad getur til deemis pytt ad vinna vel undir alagi, takast 4 vid
métlaeti og sja slikar adstaedur frekar sem taekifaeri en hindrun. [ grunninn geta allir laert ad efla seiglu.
G4 leid til pess er ad piggja adstod og pjalfa hja sér moétstoduhring.

SVEIGJANLEIKI

Sveigjanleiki snyst um ad geta tekist a vid breytingar og ad geta hugsad i lausnum. Atvinnulifid hefur porf
fyrir sveigjanlegt vinnuafl en allir purfa ad pekkja sinar parfir og mork. Hvad vardar starfsnam pa getur
sveigjanleiki pytt ad pu skiptir um skodun eda flytjir buferlum til ad piggja nytt starf.

FELAGSLEGAR ADSTADUR/LEIKREGLUR SAMFELAGSINS

Hvarvetna finnast badi skradar og 6skradar leikreglur i samfélagi mannanna. baer finnast opinberlega, a
vinnumarkadi, i skdla og audvitad i einkalifi félks. Pessar leikreglur hjalpa okkur ad takast a vid verkefni
daglegs lifs at fra peim gildum, markmidum og vidmidum sem vid setjum okkur i samfélaginu.

STARFSPROSKI

Starfsproski er su pekking, feerni og haefni sem naudsynleg er til ad sinna akvednu nami eda starfi.
Starfsproski getur einnig byggst a reynslu eda haefni sem vié hofum 6d6last 4 66rum vettvangi.



